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Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 Provincie MEDIO CAMPIDANO

1. AVVISO - MANIFESTAZIONE D'INTERESSE BANDO INCLUDIS
Data scadenza: 16/11/2017

http://hosting.soluzionipa.it/villacidro/albo/albo_dettagli.php?id=4363

2. 2 ADDETTO AL FRONT OFFICE IN IMPRESE O
ENTI PUBBLICI

Sede di lavoro: SERRAMANNA 
Tipo rapporto: TIROCINIO

Descrizione  qualifica:  OPERATORE  DI  SPORTELLO
FRONT OFFICE E BACK OFFICE 

 CON ISCRIZIONE ALLE LISTE DELLA L. 
68/99

Data di scadenza: 11/12/2017

https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Citt
adino_RicercaOfferte.aspx

3.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

ASPAL

VOUCHER FORMATIVI L. 68/99
ASPAL: Avviso Pubblico per l’assegnazione di 50 Voucher formativi per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di oggetti iscritti agli elenchi di
cui all’art.8 della L. 68/99, con una disabilità certificata superiore al 79%, disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/2015.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253
ASPAL: AVVISO PUBBLICO PERCORSI FORMATIVI A FAVORE DI DISABILI

L’ASPAL – Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, ha pubblicato l’Avviso Pubblico per l’assegnazione di 50 Voucher formativi per la partecipazione a
percorsi di formazione a favore di disabili.
I Voucher formativi sono destinati a soggetti iscritti agli elenchi di cui all’art.8 della L. 68/99, con una disabilità certificata superiore al 79%, disoccupati ai
sensi del D.lgs. 150/2015 per la partecipazione a percorsi di formazione finalizzati all’acquisizione di qualifica professionale certificata, gestiti dalle Agenzie
Formative  accreditate  dalla  Regione  Sardegna.  Si  precisa  che  25 voucher sono riservati  a  soggetti  non vedenti  per  il  finanziamento  di  interventi  per
l’acquisizione della qualifica di Centralinista telefonico non vedente di cui alla L.113/85.
I restanti 25 voucher sono destinati al finanziamento di interventi formativi, finalizzati all’acquisizione di una qualsiasi qualifica professionale certificata e
riconosciuta dalla RAS.
Le domande di voucher formativo possono essere presentate a partire dal 15 settembre 2017 ed entro e non oltre le ore 13.00 del 15 novembre
2017. Per i dettagli sulle modalità di presentazione e la visualizzazione della documentazione consulta:
-  Avviso  pubblico  per  l’assegnazione  di  Voucher  per  la  partecipazione  a  percorsi  di  formazione  a  favore  di  disabili
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20170912135631.pdf)  -  Allegato  1:  “Richiesta  Voucher  Formativo”
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(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20170912135824.pdf)
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 PROVINCIA CAGLIARI

4.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI CAGLIARI

AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 1 L. 68/99 COMUNE DI MONSERRATO 

Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n.6 unità
iscritte alle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 per l’attivazione di tirocini formativi e di
orientamento  di  cui  n.  2  in  qualità  DI  GEOMETRA,  n.  2  in  qualità  di  ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO e n. 2 in qualità di OPERATORE AMMINISTRATIVO. 

Dal 13 al 27 Novembre 2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86321

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20preselezione(19).pdf

5. ADDETTO FRONT OFFICE

Per azienda cliente del settore servizi ricerchiamo 2
addetti al ricevimento da inserire con contratto a
tempo  determinato  con  possibilità  di  proroga.  Le
persone  dovranno  occuparsi  su  turnazione  di
accogliere le persone al front office o rispondere al
telefono. 

Si richiede 
 Diploma di Scuola Superiore. 

 La ricerca è rivolta preferibilmente a 
persone iscritte alle liste per il 
collocamento mirato (legge 68/99 
articolo 8).

Inviare  la  candidatura  a
barbara.sebis@adecco.it, 
indicando in oggetto il  titolo dell'annuncio.  Tel:
070480926 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-
front-office-cagliari-226871888.htm

6.
27/10/2017

ISTRUTTORI LEGALI/REDDITUALI CATEGORIE PROTETTE
Randstad  Italia  Spa  -  Società  Unipersonale  Filiale  di  Cagliari  ricerca  per  proprio  cliente  operante  nel  settore  credito  e  finanza  ISTRUTTORI
LEGALI/REDDITUALI CATEGORIE PROTETTE

https://www.subito.it/offerte-lavoro/istruttori-legali-reddituali-categorie-protette-cagliari-226287801.htm

7. AVANADE ITALY SRL
www.avanade.com

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE
Funzione aziendale SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI)

Descrizione posizione Per il potenziamento del proprio Delivery Center di Cagliari, Avanade è alla ricerca di programmatori per lo sviluppo e la 
manutenzione di applicazioni enterprise desktop/web in ambiente Microsoft. Entrando a far parte della nostra squadra, avrai la possibilità di contribuire al 
miglioramento del business dei nostri clienti, attraverso la proposizione e l'implementazione di soluzioni IT in grado di fornire il vantaggio competitivo di cui 
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necessita oggi ogni azienda. Grazie ad un'attenta e continua attività di formazione e tutoraggio, ti aiuteremo ad acquisire velocemente le competenze 
richieste dal ruolo e a muoverti in maniera sempre più autonoma. Con il supporto dei tuoi manager potrai decidere come indirizzare il tuo percorso di carriera
e come sviluppare al meglio il tuo talento Nel ruolo di Sviluppatore junior, potrai operare su sistemi e applicativi utilizzati da grandi aziende, nostre clienti, 
migliorandoli e facendoli evolvere per adattarli alle esigenze di business in continuo cambiamento. Avrai la possibilità di apprendere le tecnologie più 
innovative e maggiormente utilizzate sul mercato, in un ambiente dinamico e internazionale dove poter mettere a frutto le competenze apprese durante gli 
studi. Settore Azienda informatica/elettronica Area Aziendale Sistemi informativi, edp Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Inquadramento 
previsto Cagliari Riferimento41775

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE
Tipo candidato Nessuna preferenza Titoli Preferenziali Laurea in discipline ingegneristico-scientifiche; Conoscenza delle tecnologie Microsoft, in 
particolare: .NET Framework, C#, ASP.NET, WCF, SQL Server; Conoscenza del linguaggio java e dei principali framework di sviluppo in java tra cui spring, 
hibernate, etc. Conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta; Certificazioni Microsoft; Conoscenza di MVC e Javascript; Conoscenza o esperienze della 
piattaforma Azure; Conoscenza delle tecnologie di sviluppo su Android, IOS, win8 mobile Requisiti tecnici e conoscenze informatiche Conoscenza del 
paradigma di programmazione ad oggetti; Capacità analitiche e di problem solving; Capacità di comunicazione orale e scritta
Area Disciplinare SCIENTIFICA, INGEGNERIA Lingue straniere richieste Inglese: Buona Disponibilità al trasferimento No Ricerca riservata ad 
appartenenti a categorie protette (legge 68/99) Sì Sede di lavoro Cagliari

Data Scadenza 31/12/2017
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=136238&LANG=it

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 PROVINCIE ORISTANO e SULCIS

8.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI ORISTANO

CPI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 18 DELLA L. 68/99  AUSILIARIO DI VENDITA
Il CPI di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle liste di cui all’art. 18 (O.V.E.) della
L.  68/99 da assumere  con  contratto  a  tempo determinato  part-time  7  mesi  20  ore  settimanali  con  la  qualifica  di  AUSILIARIO DI  VENDITA.  Dal
02/11/2017 al 13/11/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86150
CPI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 PERSONALE NON QUALIFICATO DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE

Il CPI di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle liste di cui all’art. 8 della L. 68/99
da assumere con contratto a tempo determinato part-time 8 mesi 5 ore settimanali con la qualifica di PERSONALE NON QUALIFICATO DEI SERVIZI DI
RISTORAZIONE. Dal 02/11/2017 Al 13/11/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86147
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(32).pdf
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9.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI CARBONIA

RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE IGLESIAS

Il CPI di Carbonia informa che sono stati riaperti i termini per il reclutamento di personale a tempo 
indeterminato riservato ai disabili iscritti alla legge 68/99 (art. 1) di 1 CENTRALINISTA TELEFONICO 
presso il COMUNE DI IGLESIAS. 

Adesioni dal 06 al 17 novembre 2017
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86046
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20selezione(45).pdf

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 ALTRE PROVINCIE

10.

07/11/2017

RESPONSABILE OFFICINA CATEGORIA PROTETTA (LEGGE 68/99)  
Cerchiamo un responsabile officina, dovrà occuparsi di gestire le richieste di manutenzione cantiere e gestione meccanici. Si offre assunzione full time diretta
in azienda, inquadramento da definire. Il profilo ricercato dovrà essere in posses...  - Pubblicato: 16/10/2017

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/responsabile-officina-categoria-protetta-legge-6899/500197047 
ADDETTI VENDITA ART.18 LEGGE 68/99

Cerchiamo Addetti vendita art. 18 Legge 68/99. La ricerca è mirata per gli iscritti alle liste speciali per le seguenti motivazioni: orfani e coniugi superstiti dei
deceduti per causa di lavoro, orfani di guerra o di servizio, ovvero a causa dell'aggravarsi di invalidità riportate per tali cause; coniugi e figli di soggetti
riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro, esclusivamente in via sostitutiva dell'avente diritto a titolo principale; profughi italiani
rimpatriati; vittime del terrorismo, della criminalità organizzata e del dovere, anche se non in stato di disoccupazione; familiari delle vittime del terrorismo,
della criminalità organizzata e del dovere, esclusivamente in via sostitutiva dell'avente diritto a titolo principale e anche se non in stato di disoccupazione.
Sede di lavoro Sassari. La mansione prevede attività di vendita presso azienda del settore GDO. E' richiesta disponibilità part-time 20 ore settimanali su turni
dal lunedì alla  domenica.  Si offre assunzione con ccnl commercio 5° livello.  Il  profilo  ricercato è in  possesso dei seguenti  requisiti:  diploma o laurea,
appartenenza alle categorie protette (art.18 Legge 68/99), preferibile esperienza nel settore GDO, vendita o cassa. Completano il profilo capacità di lavoro in
team, problem solving e attitudini commerciali. Per candidarsi inviare il curriculum a cagliari.pola@manpower.it specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo
dell'annuncio.

https://www.subito.it/offerte-lavoro/addetti-vendita-art-18-legge-68-99-sassari-227510206.htm 

11.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI SASSARI

CPI SASSARI: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AZIENDA MANIFATTURA N.P. S.R.L. 
Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1503 del 02.11.2017 “APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI
AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ADDETTO PRODUZIONE MANUFATTI IN CEMENTO, RISERVATO AGLI
ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI ALL’ART. 1 LEGGE 12.03.1999 N.68 PRESSO L’AZIENDA MANIFATTURA N.P. S.R.L.” e i relativi allegati. Dal 13.11.2017 al
24.11.2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86282
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(34).pdf
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CPI SASSARI: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AZIENDA PIETRI S.R.L.
Il CPI di Sassari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1504 del 02.11.2017 “APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI
AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ IN ALTERNATIVA TRA LE SEGUENTI QUALIFICHE:  ADDETTO
VENDITA, IMPIEGATO, ADDETTO MAGAZZINO, ADDETTO PRODUZIONE, AUTISTA, RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI ALL’ART. 1
LEGGE 12.03.1999 N.68 PRESSO L’AZIENDA PIETRI SRL. ” e i relativi allegati.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86300
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(35).pdf

12.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI OLBIA

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 OPERATORE DI VENDITA
Il CPI di Olbia informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di preselezione per l’attivazione del servizio  di  preselezione per il  reclutamento di n. 1
lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di OPERATORE DI VENDITA e la
relativa scheda di adesione. Dal 06/11/2017 al 16/11/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86225
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20HILTI%20ITALIA.pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 ADDETTO ALLA MACELLERIA 
Il CPI di Olbia informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di preselezione per l’attivazione del servizio  di  preselezione per il  reclutamento di n. 1
lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di ADDETTO ALLA MACELLERIA e
la relativa scheda di adesione. Dal 06/11/2017 al 16/11/2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86229
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20STC%20CARNI.pdf

13.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

CPI NUORO

L68 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE AGENZIA DELLE ENTRATE 2 OPERATORI

Il CPI di Nuoro informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico relativo all’avviamento a selezione presso
l’Agenzia  delle  Entrate  –  di  due  unità  di  personale  nel  profilo  professionale  di  operatore,
seconda Area funzionale,  fascia  retributiva  F,  CCNL Comparto Agenzie  Fiscali  e CCNI Agenzia Entrate
riservato alle persone con disabilità di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritte negli elenchi
tenuti dai Settori per l’inserimento mirato dei Cpi di Nuoro e Lanusei e lo schema di domanda. 

dal 06.11 al 17.11.2017

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20selezione%20Agenzia%20delle
%20Entrate.pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86108

CONCORSI Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 

14. (GU n.85 del 07-11-2017)
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI VERONA

CONCORSI (SCADENZA 7 DICEMBRE 2017)

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI QUATTRO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI - CATEGORIA C RISERVATO ALLE
CATEGORIE APPARTENENTI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 (DISABILI).

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-07&atto.codiceRedazionale=17E08231
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI DUE COLLABORATORI AMMINISTRATIVI PROFESSIONALI - CATEGORIA D DI

CUI UNO RISERVATO ALLE CATEGORIE APPARTENENTI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 (DISABILI) ED UNO RISERVATO ALLE CATEGORIE APPARTENENTI
ALL'ARTICOLO 18 DELLA LEGGE N. 68/1999 (CATEGORIE PROTETTE).

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-07&atto.codiceRedazionale=17E08232

15. COMUNE DI SAMASSI
Avviso mobilità volontaria esterna, ai sensi art. 30 D.LGS. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
TECNICO Cat. C - CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali, riservato disabili art. 1 Legge n. 68/1999 

SCADENZA:24/11/2017
http://www.comune.samassi.ca.it/samassi/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/2

SAMASSI - Avviso di mobilità volontaria esterna, ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto vacante a tempo pieno e
indeterminato di “Istruttore Tecnico, Cat. C, interamente riservato a dipendenti di Amministrazioni Pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del D.Lgs n. 165/2001
ed appartenenti alle categorie delle persone disabili di cui all’art. 1, comma 1, Legge n. 68/1999. -scadenza 24.11.2017

http://www.ancisardegna.it/bandi-e-selezioni-del-personale/
http://www.comune.samassi.ca.it/hh/index.php

16. POSTI PER ASSISTENTI AMMINISTRATIVI APPARTENENTI A CATEGORIE PROTETTE
La domanda, presentata con la modalità telematica indicata sul bando sul sito  www.regione.toscana.it, va inviata  entro e non oltre il 17 novembre
2017.

http://www.lavoroecarriere.it/concorsi/assistenti-amministrativi-appartenenti-a-categorie-protette/

17. (GU n.84 del 03-11-2017)
UNIVERSITA' DEL SALENTO

CONCORSO
SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UNA UNITÀ DI CATEGORIA B,  POSIZIONE ECONOMICA B1 -  AREA SERVIZI GENERALI E TECNICI,  RISERVATA ALLE CATEGORIE

PROTETTE DI CUI ALL'ARTICOLO 18,  COMMA 2, DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68; ALL'ARTICOLO 1, COMMA 2, DELLA LEGGE 23 NOVEMBRE 1998, N. 407;
ALL'ARTICOLO 3, COMMA 123, DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-03&atto.codiceRedazionale=17E08185
AZIENDA SANITARIA LOCALE «VC» DI VERCELLI

CONCORSO (SCADENZA 4 DICEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO,  PER TITOLI ED ESAMI,  PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI QUATTRO  POSTI  DI  COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO
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PROFESSIONALE CATEGORIA D  DI CUI DUE POSTI RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL'ARTICOLO 1  DELLA LEGGE N.  68/1999 (AD ESCLUSIONE DELLE
CATEGORIE DEI NON VEDENTI E DEI SORDOMUTI) E DUE POSTI RISERVATI AI SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL'ARTICOLO 18 - 2° COMMA - DELLA LEGGE

MEDESIMA.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-11-03&atto.codiceRedazionale=17E08158

18. CONCORSO DISABILI, AVVISO DI PROVA PRE-SELETTIVA
L’Assessorato regionale degli Affari generali comunica che la prova pre-selettiva del concorso pubblico riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili per
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 33 unità per l’Amministrazione regionale e 2 unità per l’Ente Acque della Sardegna (Enas) si terrà il 12 e il 13
dicembre 2017 presso il Centro regionale di formazione professionale (ex Cisapi) in via Caravaggio a Cagliari. 
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=351177&v=2&c=3&t=1

19. (GU n.83 del 31-10-2017)
ARPA LAZIO

AVVISO PUBBLICO,  PER TITOLI ED ESAMI,  PER L'ATTIVAZIONE DI TRE  TIROCINI  FORMATIVI  E  DI  ORIENTAMENTO DELLA DURATA DI SEI MESI,  FINALIZZATI
ALL'ASSUNZIONE DI PERSONE CON DISABILITÀ EX ARTICOLO 1, DELLA LEGGE N. 68/1999 CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NELLA QUALIFICA DI

COADIUTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA B.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-31&atto.codiceRedazionale=17E08104

20. (GU n.82 del 27-10-2017)
COMUNE DI FARRA DI SOLIGO

CONCORSO (Scadenza 4 Dicembre 2017)
Integrazione e proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN POSTO DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO - categoria B1 - area amministrativa, riservato alla categoria dei disabili ai sensi dell'articolo 1 della legge n. 68/1999.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-27&atto.codiceRedazionale=17E07949

21. (GU n.81 del 24-10-2017)
UNIVERSITA' DI VERONA

CONCORSO (SCADENZA 23 NOVEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI QUATTRO UNITÀ DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA AMMINISTRATIVA,
RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 (SEL. 6/2017).
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-24&atto.codiceRedazionale=17E07799

UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE
CONCORSI (SCADENZA 23 NOVEMBRE 2017)
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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO, CATEGORIA D/D1, A TEMPO PIENO, RISERVATO
ESCLUSIVAMENTE AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1,  COMMA 1,  DELLA LEGGE 12  MARZO 1999,  N. 68 DA ASSEGNARE COME PRIMA DESTINAZIONE PRESSO IL

SETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-24&atto.codiceRedazionale=17E07775

CONCORSO PUBBLICO,  PER ESAMI,  PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI APPLICATO TERMINALISTA, CATEGORIA B/B3,  A TEMPO PIENO,
RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1,  COMMA 1,  DELLA LEGGE 12 MARZO 1999,  N. 68 DA ASSEGNARE COME PRIMA DESTINAZIONE

PRESSO L'AREA POLIZIA LOCALE.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-24&atto.codiceRedazionale=17E07776

CONCORSO PUBBLICO,  PER ESAMI,  PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI APPLICATO TERMINALISTA,  CATEGORIA B/B3,  A TEMPO PIENO,
RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1,  COMMA 1,  DELLA LEGGE 12 MARZO 1999,  N. 68 DA ASSEGNARE COME PRIMA DESTINAZIONE

PRESSO IL SETTORE SERVIZI SOCIO SANITARI.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-24&atto.codiceRedazionale=17E07777

22. (GU n.80 del 20-10-2017)
MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI

AVVISO
AVVISO RELATIVO ALL'ASSUNZIONE DI UN MINORATO DELLA VISTA ABILITATO ALLE MANSIONI DI CENTRALINISTA TELEFONICO MEDIANTE RICHIESTA DI AVVIAMENTO
ALL'AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE - SERVIZIO COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&atto.codiceRedazionale=17E07669

COMUNE DI CASTEL VOLTURNO
CONCORSO (  scad. 20 novembre 2017  )

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di   un posto   a tempo pieno e indeterminato di   ASSISTENTE SOCIALE -   specialista attività socio
assistenziali e amministrative, categoria D, posizione economica D1, riservato agli appartenenti alle categorie protette ai sensi dell'articolo 18, comma 2 della
legge n. 68/1999  , da assegnare al 9° Servizio sociale. (17E07719)

CONCORSO (scad. 20 novembre 2017)
Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  di    un  posto   a  tempo  pieno  e  indeterminato  di    ISTRUTTORE  DIRETTIVO  ECONOMICO
FINANZIARIO  , categoria D, posizione economica D1, riservato ai disabili  ai sensi dell'articolo 1 della    legge n. 68/1999  , da assegnare al 3° Servizio
economico, finanziario e dei controlli. (17E07720)

CONCORSO (scad. 20 novembre 2017)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di    un posto   a tempo pieno e indeterminato di    SPECIALISTA AMMINISTRATIVO  , categoria D,
posizione economica D1, riservato ai disabili  ai sensi dell'articolo 1 della   legge n. 68/1999,    da assegnare al 1° Servizio affari generali e istituzionali -
demografici. (17E07721)

CONCORSO (scad. 20 novembre 2017)
Concorso pubblico, per titoli  ed esami, per la copertura di    un posto   a tempo pieno e indeterminato di    SPECIALISTA TECNICO AMMINISTRATIVO  ,
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categoria D, posizione economica D1, riservato ai disabili ai sensi dell'articolo 1 della   legge n. 68/1999  , da assegnare al 4° Servizio urbanistica - edilizia
privata - demanio. (17E07722)
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=rzylyA52h11s7ZhKQHHkWA__.ntc-as2-guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-

10-20&numeroGazzetta=80&elenco30giorni=true
ERAP MARCHE

CONCORSO PUBBLICO,  PER ESAMI,  PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO,  FULL-TIME,  DI TRE POSTI DI CATEGORIA C,  POSIZIONE ECONOMICA C.1  -  AREA
AMMINISTRATIVA -  PROFILO ASSISTENTE  AMMINISTRATIVO -  INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1  DELLA LEGGE N.
68/1999.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&atto.codiceRedazionale=17E07659

23. (GU n.79 del 17-10-2017)
COMUNE DI FUCECCHIO

CONCORSO (SCADENZA 16 NOVEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME ORIZZONTALE (DICIOTTO ORE SETTIMANALI) DI UNA UNITÀ DI PERSONALE NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO-GEOMETRA - CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, ESCLUSIVAMENTE RISERVATO AGLI AVENTI DIRITTO AL
COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO DI CUI ALL'ARTICOLO 18, COMMA 2, DELLA LEGGE N. 68/1999.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07553

REGIONE TOSCANA
CONCORSO (scad. 17 novembre 2017)

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di   CINQUE POSTI   di categoria C, profilo
professionale di   ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  , trattamento economico tabellare iniziale C1. (17E07601)

CONCORSO (scad. 17 novembre 2017)
Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di   cinque POSTI   di categoria C, profilo
professionale di   ASSISTENTE GESTIONE RISORSE FINANZIARIE  , trattamento economico tabellare iniziale C1. (17E07602)

CONCORSO (scad. 17 novembre 2017)
Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di   DUE POSTI   di categoria D, profilo
professionale di   FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO  , trattamento economico tabellare iniziale D1. (17E07603)

CONCORSO (scad. 17 novembre 2017)
Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di   DUE POSTI   di categoria D, profilo
professionale di   FUNZIONARIO TECNICO-PROFESSIONALE  , trattamento economico tabellare iniziale D1. (17E07604)

CONCORSO (scad. 17 novembre 2017)
Concorso pubblico, per esami, per assunzioni di disabili, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di   DUE POSTI   di categoria D, profilo

professionale di   FUNZIONARIO GESTIONE RISORSE FINANZIARIE  , trattamento economico tabellare iniziale D1. (17E07605)
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=6ZTkJN29WyxpaKhoJel7yw__.ntc-as5-guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-
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http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07605
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07605
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07604
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07604
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07604
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07603
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07603
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07603
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07602
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07602
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07602
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07601
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07601
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07601
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07553
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2017/10/17/79/s4/pdf
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&atto.codiceRedazionale=17E07659
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=rzylyA52h11s7ZhKQHHkWA__.ntc-as2-guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&numeroGazzetta=80&elenco30giorni=true
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=rzylyA52h11s7ZhKQHHkWA__.ntc-as2-guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&numeroGazzetta=80&elenco30giorni=true
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&atto.codiceRedazionale=17E07722
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-20&atto.codiceRedazionale=17E07722
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10-17&numeroGazzetta=79&elenco30giorni=true
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA «SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI D'ARAGONA» DI SALERNO

CONCORSO (SCADENZA 16 NOVEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO INTERAMENTE RISERVATO A DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 68/99.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07749

24. FONDI UE PER STUDENTI CON ESIGENZE SPECIALI - A. A. 2017-2018

https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/fondi-ue-studenti-con-esigenze-speciali-2017-2018?utm_source=dlvr.it&utm_medium=facebook

25.

ASSESSORATO DEGLI
AFFARI GENERALI

Informazione a cura
dell'Urp della
Presidenza

CONCORSO PUBBLICO PER CATEGORIE PROTETTE: PROVA PRESELETTIVA

L’Assessorato  degli  Affari  generali  comunica  che  la  prova  preselettiva  del  concorso  pubblico  riservato  agli  appartenenti  alle  categorie  dei  disabili  per
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 33 unità per l’Amministrazione regionale e di 2 unità per l’Ente Acque della Sardegna (Enas) di personale
amministrativo di categoria C, primo livello economico, si terrà a Cagliari presso il Centro regionale di formazione professionale (ex Cisapi) in via Caravaggio
nei giorni 15 e 16 novembre 2017. Per informazioni è possibile contattare l’Ufficio Relazioni col Pubblico (Urp) dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 alle ore
13.00; il martedì e il mercoledì dalle ore 16.00 alle ore 17.00 - tel. 070 6067026. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343996&v=2&c=3&t=1

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO

26.

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO

ASPAL

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 6 UNITÀ ISCRITTE ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA L. 68/99 PER
L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO DI CUI N. 2 IN QUALITÀ DI GEOMETRA, N. 2 IN QUALITÀ DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO E

N. 2 IN QUALITÀ DI OPERATORE AMMINISTRATIVO PRESSO IL COMUNE DI MONSERRATO - Scadenza: 23/11/2017
Oggetto: LEGGE 68 DEL 1999 – FONDO DISABILI ART.14 – COMUNE DI MONSERRATO – APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL

RECLUTAMENTO DI N. 6 UNITÀ ISCRITTE ALLE CATEGORIE DI CUI ALL'ART. 1 DELLA L. 68/99 PER L'ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E
DI ORIENTAMENTO DI CUI N. 2 IN QUALITÀ DI GEOMETRA, N. 2 IN QUALITÀ DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO E N. 2 IN QUALITÀ DI

OPERATORE AMMINISTRATIVO
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14283&c1=4920&id=63818

Oggetto: AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ IN ALTERNATIVA TRA LE SEGUENTI QUALIFICHE:
ADDETTO VENDITA, IMPIEGATO, ADDETTO MAGAZZINO, ADDETTO PRODUZIONE, AUTISTA, RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI   ALL'ART. 1

LEGGE12.03.1999 N.68   PRESSO L'AZIENDA PIETRI SRL. - Scadenza: 24/11/2017

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63808
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63808
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63808
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63808
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14283&c1=4920&id=63818
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63852
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63852
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63852
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343996&v=2&c=3&t=1
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/fondi-ue-studenti-con-esigenze-speciali-2017-2018?utm_source=dlvr.it&utm_medium=facebook
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&atto.codiceRedazionale=17E07749
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=6ZTkJN29WyxpaKhoJel7yw__.ntc-as5-guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-17&numeroGazzetta=79&elenco30giorni=true
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Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE CON CHIAMATA NUMERICA PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 ADDETTO PRODUZIONE MANUFATTI IN
CEMENTO, RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DI CUI   ALL'ART. 1 LEGGE12.03.1999 N.68   PRESSO L'AZIENDA MANIFATTURA N.P. S.R.L. -

Scadenza: 24/11/2017
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’  ART. 1 DELLA L.
68/99   DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITÀ DI   ADDETTO ALLA MACELLERIA   PRESSO   STCCARNI - Scadenza:

16/11/2017
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63707

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’  ART. 1 DELLA L.
68/99   DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITÀ DI   OPERATORE DI VENDITA   PRESSO   HILTI ITALIA - Scadenza:

16/11/2017
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63706

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE LISTE DI CUI ALL’  ART. 8 DELLA L. 68/99
DA A  SSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART-TIME 8 MESI 5 ORE SETTIMANALI CON LA QUALIFICA DI PERSONALE NON QUALIFICATO

DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE PRESSO COOP. PROGETTO H ONLUS - Scadenza: 13/11/2017
Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N.   1 LAVORATORE   ISCRITTO NELLE LISTE DI CUI ALL  ’ART. 18 (O.V.E.) DELLA

L. 68/99   DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PART – TIME 7 MESI 20 ORE SETTIMANALI CON LA QUALIFICA DI   AUSILIARIO DI
VENDITA   PRESSO COOPERATIVA ALLEVATRICI SARDE - Scadenza: 13/11/2017

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER AVVIAMENTO A SELEZIONE DI   N. 2 PERSONE CON DISABILITÀ   DI CUI ALL’ART.1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68
DA INQUADRARE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE – 2^ AREA FUNZIONALE, FASCIA RETRIBUTIVA F1 PRESSO L'AGENZIA DELLE ENTRATE,

SEDI DI NUORO E LANUSEI - Scadenza: 17/11/2017
Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI VOUCHER PER LA PARTECIPAZIONE A   PERCORSI DI FORMAZIONE A FAVORE DI DISABILI -

Scadenza: 15/11/2017

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0

27. LICENZIAMENTO CATEGORIE PROTETTE: QUANDO È LEGITTIMO
LA SENTENZA DELLA CASSAZIONE CHE CHIARISCE QUANDO È LEGITTIMO LICENZIARE IL LAVORATORE APPARTENENTE ALLE CATEGORIE

PROTETTE.
La legge 68/1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” prevede particolari tutele per i lavoratori appartenenti a categorie protette che i datori di lavoro
devono rispettare prima di poter intimare un eventuale licenziamento. La normativa tuttavia tutela in alcune situazione anche gli interessi del datore di
lavoro, come chiarito dalla sentenza n. 28426/2013 la Corte di Cassazione che ricorda i casi in cui deve essere ritenuto legittimo il licenziamento intimato
ad un lavoratore appartenente alle categorie protette: è possibile procedere al licenziamento dei lavoratori appartenenti alle categorie protette per riduzione
del personale o per giustificato motivo oggettivo, a patto che il numero dei dipendenti abili rimasti sia inferiore alla quota di riserva prevista dalla medesima
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http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=62492
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63566
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63566
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63566
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63567
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63567
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63567
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63568
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63568
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63568
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63706
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63706
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63706
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63707
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63707
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63707
http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63807
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63807
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63807
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=63807
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normativa.
=> Lavoro: licenziamento per assenze strategiche

Il caso in esame riguardava un licenziamento impugnato da una lavoratrice appartenente alle categorie protette che dopo aver presentato un certificato di
inidoneità medica alle mansioni che le erano state affidate, ritenute non compatibili con il suo stato di salute, si era vista nel tempo affidare mansioni
sempre minori, fino ad arrivare al licenziamento.
Per la lavoratrice si trattava di licenziamento illegittimo perché adottato in violazione della riserva ex legge 68/1999, oltre ad essere stato intimato in un
periodo di malattia (il giudice del merito aveva confermato l’efficacia del licenziamento a partire dal termine del periodo di malattia).
Richiamando l’art. 10 della legge 68/1999, la Suprema Corte ha chiarito che va ritenuto legittimo il licenziamento intimato ad lavoratore appartenente alle
categorie  protette se motivato da una sopravvenuta inutilità  aziendale del soggetto rispetto  alle  mansioni  in  precedenza svolte.  Dunque è legittimo il
licenziamento di lavoratori appartenenti a categorie protette:

 Per giusta causa;

 Per giustificato motivo oggettivo e soggettivo, quindi anche per riduzioni di personale oppure per aggravamento della patologia del dipendente,
se è tale da non permettere il prosieguo dell’attività e non risulta possibile ricollocare il lavoratore in altro settore dell’impresa, però solo se, in seguito al
licenziamento, il numero dei dipendenti alle categorie protette assunti é minore della quota di riserva prevista dall’art. 3 legge 68/99.

=> Licenziamento per giusta causa e riqualificazione
Con riferimento al caso in esame, il licenziamento per giusto motivo oggettivo è stato ritenuto legittimo a causa della prestazione parziale e frammentata
che la lavoratrice era in grado di offrire e del fatto che la struttura dell’organizzazione aziendale era tale da non consentire l’utilizzazione della lavoratrice in
mansioni diverse da quelle che svolgeva al momento del licenziamento poiché, non potendo essere da lei svolte per più di quattro ore complessive nell’arco
della giornata (interrotte, dopo due ore di lavoro, da due ore di pausa), non costituivano una prestazione utile per l’azienda.
Fonte: Sentenza Cassazione.

http://www.pmi.it/impresa/normativa/approfondimenti/167550/licenziamento-categorie-protette-quando-e-legittimo.html?
utm_source=Facebook&utm_medium=link&utm_campaign=Facebook%3A+Pmi&utm_content=Licenziamento+categorie+protette%3A+quando+

%C3%A8+legittimo+&utm_term=378da4ad

28. CPI DI OLBIA. AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 8 - L. 68/99 - OPERATORE DI VENDITA. 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-avviso-pubblico-preselezione-art-8-l-6899-operatore-di-vendita

CPI DI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART. 8 - L. 68/99 - ADDETTO ALLA MACELLERIA. 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-avviso-pubblico-preselezione-art-8-l-6899-addetto-alla-macelleria

29. COMUNE DI VILLANOVAFRANCA
Asse Inclusione sociale PO FSE 2014-2020 - OT 9 – Priorità I – Obiettivo specifico 9.2. Azione 9.2.1. “INCLUDIS”. Avvio procedura ad evidenza pubblica per
l’individuazione dei soggetti chiamati a concorrere alla definizione di una proposta progettuale complessiva da presentare alla Regione Sardegna, attraverso la
composizione di un partenariato per la co-progettazione e l’attuazione di progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità.".
Le manifestazioni d’interesse dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 17.11.2017.
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COMUNE
VILLAVOVAFRANCA

https://egov3.halleysardegna.com/villanovafr/po/mostra_news.php?id=319&area=H

30. Disabilità, la Regione stanzia 600mila euro per progetti d’inclusione

http://www.sardiniapost.it/senza-categoria/disabilita-la-regione-stanzia-600mila-euro-progetti-dinclusione/

31. L'ENTE NAZIONALE SORDI CAGLIARI ORGANIZZA IL CORSO LIS DI 1° livello per tutte le persone sorde o semplicemente interessate a conoscere ed
imparare la Lingua dei Segn

http://cagliari.ens.it/canali-tematici/297-corso-lis-lingua-dei-segni-italiana-1-livello

32. LE AGEVOLAZIONI PER I DISABILI

https://www.youtube.com/embed/8-2JjLLTKNs

33. AVVISO “INCLUDIS” PO FSE 2014-2020: PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITÀ
La RAS ha pubblicato l’avviso INCLUDIS, a valere sull’Asse Inclusione Sociale del POR FSE 2014-2020, per il finanziamento di progetti personalizzati finalizzati
all’inserimento socio-lavorativo attraverso tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle
persone e alla riabilitazione. I destinatari degli interventi sono persone non occupate con disabilità riconosciuta ai sensi dell’art. 3 della L.104/92 ss.mm.ii. o
con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze-Centri di Salute Mentale o UONPIA o con disabilità
mentale e/o psichica in carico ai servizi socio sanitari. L’Avviso è rivolto agli Ambiti PLUS della Regione Sardegna per il tramite dei rispettivi Enti gestori i
quali, attraverso una apposita manifestazione di interesse, individueranno gli enti pubblici e/o le organizzazioni del terzo settore, come definite ai sensi della
legge 6 giugno 2016, n. 106 e in possesso dei requisiti indicati dall’Avviso, per la costituzione di un partenariato progettuale. Beneficiari dei progetti saranno
le Associazioni Temporanee di Scopo che si costituiranno a tale scopo per la gestione degli attività.
La procedura sarà gestita dal Servizio Interventi integrati alla persona della Direzione Politiche Sociali dell’Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza
Sociale. L’acquisizione delle domande avverrà attraverso il sistema informatico della Regione Autonoma della Sardegna SIPES.

Documenti di riferimento:
INCLUDIS Avviso Definitivo Approvato AdG

INCLUDIS Allegati Avviso 14092017
INCLUDIS Linee Guida 14092017

INCLUDIS Allegati Linee Guida
INCLUDIS Determina Approvazione Avviso 7713-352 Del 13.09.2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85467
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34. DISABILI E LAVORO, IL RECRUITING PER CATEGORIE PROTETTE

Jobmetoo è il portale web per trovare offerte di lavoro per categorie protette, disabili e invalidi. Aiuta le aziende nel recruiting di candidati con disabilità.
http://www.jobmetoo.com/

35. INCENTIVI PER REINSERIRE DISABILI
Il datore di lavoro che assume soggetti infortunati tutelati dall'Inail, con contratto di lavoro subordinato o parasubordinato, ha diritto a contributi fino 95 mila
euro per l'abbattimento di barriere architettoniche con interventi edilizi, impiantistici e domotici.

https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/sala-stampa/comunicati-stampa/com-stampa-circolare-reinserimento-nuova-occupazione.html

36. PATRONATO
LABOR

ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA'
Spetta ai lavoratori con almeno 5 anni di assicurazione e contribuzione (di cui 3 nel quinquennio precedente la domanda), affetti da infermità fisica o mentale
che riduca a meno di un terzo la capacità lavorativa.Ha validità triennale; può essere confermato due volte per ulteriori 3 anni e diventa definitivo con il terzo 
riconoscimento.L’assegno ordinario di invalidità, in presenza dei requisiti necessari, si trasforma in pensione di vecchiaia al raggiungimento dell’età 
pensionabile prevista per la nuova pensione di vecchiaia.

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/
PENSIONE DI INABILITA'

La pensione di inabilità spetta a quei lavoratori cui sia stata accertata l’assoluta e permanente impossibilità di svolgere qualsiasi attività lavorativa e quando si
verificano le seguenti condizioni:
• assoluta e permanente impossibilità di svolgere qualsiasi attività lavorativa a causa di infermità o difetto fisico o mentale;
• un'anzianità contributiva e assicurativa di almeno cinque anni, di cui almeno tre versati nei cinque anni precedenti la domanda di pensione.

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/

37. PRESTAZIONI DI INVALIDITÀ CIVILE, CECITÀ E SORDITÀ: CAMBIA IL CRITERIO PER LA CONCESSIONE

a far data  dal  1° gennaio 2017 l’esclusione del  reddito della  casa di  abitazione dal  computo dei  redditi  ai  fini  della  concessione delle
prestazioni di invalidità civile, cecità e sordità.

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/aprile/1492941292374.html

38. La riforma del collocamento mirato, volto all'integrazione lavorativa delle persone disabili.
IL COLLOCAMENTO MIRATO: ECCO LA RIFORMA

La legge 68/1999 promuove l’inserimento e l’integrazione lavorativa mirata delle persone disabili. La norma ha subito negli anni notevoli interventi. Per 
l’articolo 2 il collocamento mirato è il complesso degli “strumenti che permettono di valutare adeguatamente le persone con disabilità nelle loro capacità 
lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli 
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ambienti, gli strumenti e le relazioni interpersonali sui luoghi di lavoro e di relazione”.
L’argomento, di strettissima attualità è al centro dell’approfondimento reperibile al link: http://www.sardegnaimpresa.eu/it/articoli/il-collocamento-mirato

http://www.sardegnaimpresa.eu/it/notizie/il-collocamento-mirato-ecco-la-riforma

39. STRUMENTI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO 
ISCRIZIONE ALLE LISTE SPECIALI

http://www.superabile.it/web/it/CANALI_TEMATICI/Lavoro/Collocamento_Mirato/Strumenti_per_l_inserimento_lavorativo/info864603300.html

40. IL NUOVO ISEE DISABILI: COME FUNZIONA

http://www.laleggepertutti.it/128538_isee-disabili-nuove-modalita-di-calcolo

41. DISABILI: CONSIGLIO DI STATO, INDENNITÀ DI ACCOMPAGNAMENTO NON È REDDITO

http://www.ilsole24ore.com/art/notizie/2016-02-29/disabili-consiglio-stato-indennita-non-e-reddito-173409.shtml?uuid=ACU74MeC
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